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Socialno podjetništvo in zadružništvo 
na podeželju 

v povezavi s PRP 2014-2020



IZBRANA TEŽIŠČA UKREPANJA 

1. POSPEŠITEV PROCESOV STRUKTURNEGA PRILAGAJANJA V KMETIJSTVU
2. UČINKOVITEJŠE TRŽNO ORGANIZIRANJE KMETIJSTVA, KREPITEV 

AGROŽIVILSKIH VERIG TER VEČJA PREPOZNAVNOST IN KAKOVOST 
LOKALNO PRIDELANIH PROIZVODOV

3. OHRANJANJE NARAVNIH VIROV IN ODZIV NA PODNEBNE SPREMEMBE
4. TRAJNOSTNO IZKORIŠČANJE GOZDOV IN POVEČANJE DODANE VREDNOSTI 

LESA Z BOLJŠIM TRŽNIM POVEZOVANJEM NA PODROČJU GOZDARSTVA IN 
VZDOLŽ GOZDNO-LESNE VERIGE TER POVEČANJEM KONKURENČNOSTI NA 
PODROČJU GOZDARSTVA IN NEINDUSTRIJSKE PREDELAVE LESA

5. ZELENA DELOVNA MESTA IN SKLADEN IN VZDRŽEN RAZVOJ PODEŽELJA, KI 
TEMELJI NA RAZVOJU ENDOGENIH POTENCIALOV LOKALNEGA OKOLJA 

6. PRENOS ZNANJA IN INOVACIJ, SKRB ZA OKOLJE IN PODNEBNE 
SPREMEMBE SO HORIZONTALNI CILJI, KI JIH ZASLEDUJE VSEH PET 
PREDNOSTNIH PODROČIJ UKREPANJA

6 težišč ukrepanja PRP 2014 - 2020:



CILJI PRP 2014-2020 V POVEZAVI S SOCIALNIM PODJETNIŠTVOM

• dvig stopnje zaposlenosti na podeželju;
• dvig stopnje samooskrbe;
• spodbujanje ekološke pridelave hrane in njene predelave;
• spodbujanje inovacij;
• spodbujanje povezovanja v zadruge in sorodne oblike povezovanja 

za potrebe zagotavljanja različnih storitev in spodbujanje 
sodelovanja nasploh; 

• dvig kvalitete socialnih storitev na podeželju;
• spodbujanje razvoja rekreacijsko-terapevtskih, socialnih in 

zdravstvenih storitev za posebne ciljne skupine;
• skladen in vzdržen razvoj podeželja, ki bo temeljil na lokalnih 

razvojnih partnerstvih in razvoju endogenih potencialov lokalnega 
okolja (les, bogata naravna in kulturna dediščina, usposobljena 
delovna sila, turizem, socialno podjetništvo …).



UKREP Naziv ukrepa
Sredstva v 
mio EUR

M04 Naložbe v osnovna sredstva 228

M06 Razvoj kmetij in podjetij – diverzifikacija v nekmetijske dejavnosti 64

M09 Ustanovitev skupin in organizacij proizvajalcev 2

M16 Sodelovanje 20

M19 LEADER 52

UKREPI PRP 2014-2020

 V okviru PRP 2014 – 2020 imamo na voljo  837.849.803 EUR sredstev EKSRP oz. 
skupaj  z nacionalnimi sredstvi 1.107.279.333 evrov. 



Ukrep 4: NALOŽBE V OSNOVNA SREDSTVA

Podukrep 4.1 je primeren za 
socialna podjetja, ki so hkrati 
tudi kmetijska gospodarstva. 

Poudarek bo na:

• povečanju splošne učinkovitosti 
kmetijskih gospodarstev, še posebej 
naložbe, ki povečujejo proizvodne 
kapacitete, 

• povečanje dodane vrednosti in 
spodbujanje trženja kmetijskih 
proizvodov, 

Podukrep 4.2 je primeren za predelovalna 
podjetja, zadruge, kmetije z dopolnilno 
dejavnostjo. 



Podukrep 6.4: Diverzifikacija v nekmetijske dejavnosti

Namen spodbud je prispevati k aktiviranju endogenih potencialov lokalnega 
okolja, katerih rezultat bo krepitev podeželskega gospodarstva, nova delovna 
mesta in višja dodana vrednost. 

Tu so mišljena sredstva za zagon socialnih 
podjetij na podeželju, ki se usmerijo v 
nekmetijske dejavnosti, vključno z 
vzpostavljanjem med-generacijskih centrov, 
spodbujanjem socialnega turizma in drugih, za 
podeželje dobrodošlih idej.

Podpora bo namenjena vsem inovativnim, 
dobrim, poslovno izvedljivim idejam in drugim 
področjem, ki jih je možno trajnostno razvijati na 
podeželju, tako v proizvodnih kot tudi storitvenih 
dejavnosti, vključno z varstvom okolja, naravnih 
virov, učinkovite rabe energije, idr.



Ukrep 9: USTANOVITEV SKUPIN IN ORGANIZACIJ PROIZVAJALCEV

Ukrep je namenjen kmetijskim 

gospodarstvom, ki bi se želela 
povezovati z namenom skupnega 
trženja proizvodov. 

Ukrep predvideva pokrivanje stroškov 
vzpostavitve, administracije, vključno z 
delovnim mestom za najmanj polovični delovni 
čas. 

Primeren je za novo-nastajajoče 
kooperative, ki imajo cilj krepiti 
kratke dobavne verige v 
kmetijstvu.



Ukrep 16: SODELOVANJE

Ukrep vključuje:

• pilotne projekte, 
• razvoj novih proizvodov, praks, postopkov, tehnologij,
• horizontalno in vertikalno sodelovanje med udeleženci v dobavni verigi za 

vzpostavitev logističnih platform za spodbujanje kratkih dobavnih verig in lokalnih 
trgov 

• sodelovanje med malimi izvajalci pri organiziranju skupnih delovnih procesov, 
skupni uporabi objektov in naprav ter virov, pa tudi pri razvoju in/ali trženju 
turističnih storitev v povezavi s podeželskim turizmom,

• promocijske dejavnosti na lokalni ravni, ki so povezane z razvojem kratkih dobavnih 
verig in lokalnih trgov,

• skupinske pristope k okoljskim projektom in stalni okoljski praksi
• zdravstveno-varstvene storitve, zdravstveno-izobraževalne storitve in storitve 

socialnega vključevanja.

Podpira povezovanje na različne načine in za različne namene, s skupnim 
namenom dviga gospodarske (proizvodne, tržne, inovacijske, kapitalske, idr.) 
učinkovitosti na podeželju. 



Ukrep 19: LEADER/CLLD (1)

Program Leader oziroma CLLD (community-led 
local development = S strani (lokalne) 
skupnosti voden lokalni razvoj)

Pristop od spodaj navzgor, kar pomeni, da se 
lokalna raven, to je LAS – samostojno odloča o 
razvoju/ciljih - kateri projekti so pomembni 
zanjo in za le-te namenja finančna sredstva.

Lokalna partnerstva se zanimajo za 
spodbujanje socialnega podjetništva. Podpora 
razvoju socialnega podjetništva na podeželju, 
lahko vključena tudi nastajajoče strategije 
lokalnega razvoja (SLR).



Ukrep 19: LEADER/CLLD (2)

Ustvarjanje novih delovnih mest je na 
prvem mestu med štirimi tematskimi 
področji ukrepanja (podukrep 19.2).

LASi imajo skoraj neomejeno možnost 
podpreti/ sofinancirati zagon podjetij, 
vključno z zadrugami in socialnimi 
podjetji, v kolikor ocenijo, da je te 
projekte smiselno podpreti (dovolj 
dobra (»prava«) in izvedljiva poslovna 
ideja, dolgoročnejša rast, obstojnost 
podjetja). 



HVALA ZA POZORNOST!


